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Parte A. DATOS PERSONALES 

Nombre y apellidos Raül Tormos Marín 
DNI/NIE/pasaporte 40996085B Edad 42 

Núm. identificación del investigador 
Researcher ID  V-2440-2017 
Código Orcid  0000-0002-7861-2221 

 

A.1. Situación profesional actual  

Organismo Centre d’Estudis d’Opinió (CEO) 
Dpto./Centro Generalitat de Catalunya 
Dirección c/ Pau Claris 138, 4ª planta. Barcelona 08009  
Teléfono 93 496 05 74 correo electrónico rtormos.ceo@gencat.cat 

Categoría profesional 
Analista de políticas y estudios de 
opinión (escala funcionarial A24) 

Fecha inicio 20/02/2009 

Espec. cód. UNESCO 

590502 Comportamiento político, 5906 Sociología política, 5910 
Opinión pública, 6307 Cambio y desarrollo social, 630501 Medida 

y construcción de índices, 630502 Elaboración de modelos, 
630503 Análisis estadístico, 630201 Recogida de datos de campo, 

630204 Métodos de investigación social 

Palabras clave 
Efectos edad-cohorte-periodo, valores y modernización, cultura 

política, comportamiento político, opinión pública, metodología de 
encuestas 

A.2. Formación académica  

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Año 

Licenciado en Sociología Universitat de Barcelona 1999  

Doctor en Ciencias Políticas Universitat Autònoma de Barcelona 2013 

A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica 
Publicaciones totales en revistas indexadas: 9 
 
Citas totales Google Scholar: 221 
Indice H Google Scholar: 7 
 

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM 

Raül Tormos es analista de políticas y estudios de opinión en el Centre d’Estudis d’Opinió 
(CEO) de la Generalitat de Catalunya. Allí desempeña tareas de investigación, 
asesoramiento metodológico, y diseño y supervisión de encuestas sociológicas y políticas. 
Raül se doctoró en Ciencia Política en la Universitat Autònoma de Barcelona, bajo la 
dirección de la catedrática Eva Anduiza, con una tesis en el ámbito de la cultura política. En 
su tesis analiza, desde un punto de vista comparativo, los efectos edad-cohorte-período en 
los valores y creencias vinculados al proceso de modernización (postmaterialismo, valores 
religiosos, y creencias morales), refutando asunciones fundamentales sobre el ritmo del 
cambio en la teoría de Ronald Inglehart. Anteriormente, Raül fue becado por la Comisión 
Europea-CORDIS dentro del programa TMR para realizar una estancia de investigación pre-
doctoral de un año en el Mannheim Center for European Social Research (MZES) de la 
Universtät Mannheim bajo la supervisión del Prof. Dr. Hermann Schmitt. Se ha formado 
también en diversas universidades como University of California Berkeley, Universitetet i 
Oslo, University of Essex o RECSM-UPF. Como científico social, Raül parte de un enfoque 
eminentemente cuantitativo y comparativo, usando tanto datos observacionales como 
experimentales. Metodológicamente se ha especializado en efectos edad-cohorte-período, 
modelos multinivel, modelos de medición con variables latentes, e inferencia causal. Realiza 
investigación aplicando estas técnicas principalmente en los ámbitos de comportamiento 
político, cultura política, valores, actitudes y opinión pública, y metodología de encuestas. Ha 
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presentado sus artículos científicos en diversas conferencias y congresos de ámbito español 
(AECPA, FES, Jornades de Comportament Polític de Catalunya), e internacional (IPSA, 
WAPOR, ESRA, ISA, INASE). Además de su actividad en el CEO, Raül forma parte del 
Grupo de Investigación Democracia, Elecciones y Ciudadanía de la Universitat Autònoma de 
Barcelona liderado por Eva Anduiza, y enseña comportamiento político en la Universitat 
Oberta de Catalunya y análisis de datos y metodología de encuestas en la Escuela de 
Administración Pública de Catalunya (Generalitat de Catalunya). 
 

Parte C. MÉRITOS MÁS RELEVANTES 

C.1. Publicaciones  

• Tormos, R. (libro actualmente en prensa): The Rhythm of Modernization. How Values 
Change over Time. Leiden: Brill Academic Publishers1. 

• Tormos, R. (2019): “Measuring Personal Economic Hardship and its Impact on 
Political Trust during the Great Recession”, Social Indicators Research, first 
published online: https://doi.org/10.1007/s11205-019-02082-3. 

• Fonseca, P., and Tormos, R. (2018): "Using the R Language to Manage and Show 
Statistical Information in the Cloud", Technologies 6(4): 113. 

• Tormos, R. (2018): “Question-Order Effects in the Evaluation of Political Institutions in 
Decentralized Polities”, International Journal of Public Opinion Research, first 
published online: https://doi.org/10.1093/ijpor/edy013 

• Zavala, D., Tormos, R., Revilla, M. and Weber, W. (2018): “Designing Response 
Scales with Multi-Trait Multi-Method Experiments”, Mathematical Population Studies 
25 (2): 66-81. 

• Dobewall, H., Tormos, R. and Vauclair, C-M. (2017): “Normative Value Change 
Across the Human Life Cycle. An Examination of Cultural Differences in Age and 
Cohort Effects”, Journal of Adult Development 24 (4): 263-276. 

• Tormos, R., Vauclair, C-M., and Dobewall, H. (2017): “Does Contextual Change 
Affect Basic Human Values? A Dynamic Comparative Multilevel Analysis across 32 
European Countries”, Journal of Cross-Cultural Psychology 48 (4): 490-510. 

• Muñoz, J. and Tormos, R. (2015): "Economic Expectations and Support for 
Secession in Catalonia: Between Causality and Rationalization", European Political 
Science Review 7 (2): 315-341. 

• Tormos, R. (2012): "Postmaterialist Values and Adult Political Learning. Intracohort 
Value Change in Western Europe", Revista Española de Investigaciones 
Sociológicas 140 (1): 89-120. 

• Verge, T., and Tormos, R. (2012): “The Persistence of Gender Differences in Political 
Interest”, Revista Española de Investigaciones Sociológicas 138 (1): 89-108. 

 

C.2. Proyectos 

1. Desde 2005 hasta la actualidad, como miembro del Centre d’Estudis d’Opinió, Raül 
ha participado (siendo líder o integrante del equipo) en numerosos proyectos de 
investigación al año para medir los valores, actitudes, opiniones y comportamientos 

 

1
 En The Rhythm of Modernization, Raül Tormos analiza el ritmo al que los sistemas de creencias cambian en el 

mundo desarrollado durante el proceso de modernización. A menudo se asume que el cambio de valores sigue 
la cadencia lenta del reemplazo generacional. Este libro, sin embargo, muestra tendencias que refutan tal 
supuesto en el campo de los valores cuando se aplican técnicas para controlar los efectos edad-cohorte-período. 
Contradiciendo la teoría de la modernización de Inglehart, la transición de los valores tradicionales a los 
modernos ocurre mucho más rápido de lo previsto. Gran número de "baby boomers" que eran creyentes, 
materialistas y conservadores en materia moral cuando eran jóvenes, se han vuelto no creyentes, 
postmaterialistas y moralmente tolerantes de mayores. Utilizando encuestas de varios países y momentos en el 
tiempo, y aplicando las técnicas estadísticas más actuales, este libro muestra cómo los ciudadanos adaptan 
rápidamente sus sistemas de creencias a las nuevas circunstancias a lo largo de su vida. 
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de la población en distintos ámbitos (sociológico, político, socioeconómico) mediante 
encuestas representativas (CATI, CAPI, CAWI). En ocasiones las encuestas 
contenían experimentos metodológicos y/o sustantivos, eran realizadas sobre 
colectivos específicos (como población inmigrante) o sobre la población en general, 
seguían distintos procedimientos de muestreo, utilizaban diferentes métodos de 
recogida de datos (multi-método), se efectuaban íntegramente por el CEO o en 
colaboración con organismos externos.  

2. “Boundaries of Life”, proyecto de investigación financiado por la Fundación Alemana 
para la Investigación Científica (DFG- Deutsche Forschungsgemeinschaft). PI: Tilo 
Beckers y Pascal Siegers. 2014-2016. 

3. “The Euromanifestos Project”, proyecto de investigación financiado por la Fundación 
Alemana para la Investigación Científica (DFG- Deutsche Forschungsgemeinschaft). 
PI: Hermann Schmitt. 2002-2004.  

 

C.5. Estancias de investigación 
Pre-doctoral 
1. Institución: Mannheum Zentrum für 
Europäische Sozialforschiung (Universität 
Mannheim) 
Lugar: Mannheim. Country: Alemania.  
Año: 2001-2002. Duración (meses): 12  

 

 

C.6. Premios y becas 

• Setiembre 2002-2004: Beca del Dept. Ciencia Política y Derecho Público, Universitat 
Autònoma de Barcelona, para la realización de un proyecto de investigación sobre 
efectos edad-cohorte-período en las actitudes y comportamiento político en Cataluña 
encargado (mediante adjudicación por concurso competitivo) por el Observatori 
Català de la Joventut – Generalitat de Catalunya. 

• Junio 2001-2002: Beca pre-doctoral de la Comisión Europea-CORDIS dentro del 
programa TMR para realizar una estancia de investigación pre-doctoral de un año en 
el Mannheim Center for European Social Research (MZES) de la Universtät 
Mannheim bajo la supervisión del Prof. Dr. Hermann Schmitt. 

• Octubre 1999-Junio 2000: Beca del Dept. de Sociología y Análisis de las 
Organizaciones, Universitat de Barcelona. 

 

C.8. Comités editoriales y actividad evaluadora 
Evaluador por: European Political Science Review; International Journal of Public Opinion 
Research; Publius: The Journal of Federalism; Politics, Culture, and Socialization; Revista 
Española de Ciencia Política; Empiria. 


